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1. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ПРАКТИКИ. 

 

Програма навчальної практики розроблена відповідно до освітньо-професійної  програми 

«Міжнародне право» підготовки бакалаврів зі спеціальності ‒ 293 «Міжнародне право» галузі 

знань ‒ 29 «Міжнародні відносини» і базується на системі нормативно-правових актів, 

фундаментально основою яких є Закон України «Про вищу освіту», який визначає автономію 

закладів вищої освіти у формуванні змісту освітніх програм, при цьому зобов’язуючи їх 

дотримуватися встановлених стандартів. Базовим документом, що регламентує зміст  програми 

є стандарт вищої освіти України зі спеціальності 293 «Міжнародне право» галузі знань 

«Міжнародні відносини» для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, затверджений 

наказом Міністерства освіти і науки України № 428 від 01.02.2024 року. 

 

 

Найменування 

показників 

Галузь знань, 

напрям підготовки, 

освітньо- 

кваліфікаційний 

рівень 

 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

денна форма навчання  

 

 

Кількість кредитів – 4,5 

Галузь знань 

29 міжнародні 

відносини 
 

(шифр, назва) 

 

 

Нормативна 

 

Напрям 

293 
 

(шифр, назва) 

 

 

 

 
Рік підготовки: 

 

 Спеціальність 

(професійне 

спрямування) 

Міжнародне право 

третій -й 

Семестр 

Загальна кількість годин - 

135 

5-й -й 

Лекції 

 

 

Тижневих годин для 

денної форми навчання: 

самостійної роботи 

студента – 45 

 

 

Освітньо- 

кваліфікаційний 

рівень: 

бакалавр 

год. год. 

Семінарські заняття 

год. год. 

Лабораторні 

год. год. 

Самостійна робота 

135 год. год. 

Вид контролю: диференційований 
залік 



2. МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА МІСЦЕ НАВЧАЛЬНОЇ ПРАКТИКИ В ОСВІТНЬОМУ 

ПРОЦЕСІ  

Метою навчальної практики є  практична реалізація студентами здобутих у процесі 

навчання знань, навичок та умінь, професійних компетентностей, сформованих відповідно до 

спеціальностей, за якими навчаються студенти, ознайомлення з сучасними методами, формами 

та засобами майбутньої професійної діяльності в галузі міжнародно-правових відносин, 

формування на цій основі новітніх знань, спеціальних умінь та навичок організації правової 

роботи на підприємствах, установах та організаціях, прийняття самостійних відповідальних 

рішень. 

Основні завдання навчальної практики полягають  у набутті досвіду правової роботи, 

системному закріпленні та поглибленні теоретичних знань з усіх дисциплін освітньо-

професійної програми, формуванні умінь правильно застосовувати норми міжнародного 

публічного, міжнародного приватного та національного права, їх диференціювати та предметно 

ідентифікувати. 

      Деталізовані завдання: 

1. Інституційний аналіз: Вивчення організаційно-правової структури, компетенції та 

функціоналу бази практики (органу державної влади, судової інстанції, юридичної 

компанії тощо). 

2. Нормативна верифікація: Аналіз механізмів імплементації міжнародно-правових 

зобов’язань України у діяльності конкретної установи. 

3. Документальне забезпечення: Набуття навичок складання, редагування та правової 

експертизи службових та процесуальних документів (листів, нот, договорів, позовних 

заяв, меморандумів). 

4. Комунікативна компетентність: Розвиток навичок професійної комунікації, зокрема 

іноземною мовою, дотримання правил юридичної деонтології та корпоративної етики. 

5. Аналітична діяльність: Збір та систематизація емпіричних матеріалів для написання 

курсових робіт або підготовки наукових статей, виконання індивідуальних дослідницьких 

завдань. 

Місце навчальної практики в логічно-структурній схемі освітньо-професійної програми 

підготовки бакалавра є одним із ключових. Вона, як правило, слідує за вивченням базових 

курсів ("Теорія держави і права", «Римське право», «Історія міжнародного права», «Міжнародне 

публічне право», «Міжнародне приватне право», тощо) і передує вивченню спеціалізованих 

дисциплін, створюючи необхідний емпіричний базис для їх наступного якісного сприйняття, 

посилюючи таким чином загальноосвітній ефект. 

Зокрема, в результаті проходження навчальної практики студент повинен: 

Знати: основні теоретичні та практичні питання, які складають предмет та зміст 



міжнародно-правового регулювання, його сутність, роль та значення в процесі міжнародного 

співробітництва, критерії, способи та засоби його відмежування від інших видів правового 

регулювання; систему та механізм міжнародно-правового регулювання, правовий 

інструментарій, який використовується для вивчення конкретних справ; міжнародно-правові 

акти, які регулюють публічно-правові та приватно-правові відносини, їх зміст та особливості 

застосування; правовий статус суб’єктів міжнародно-правових відносин, їх компетенцію та 

повноваження; характерні риси та особливості юридичної відповідальності. 

Вміти: правильно, якісно та ефективно застосовувати норми як міжнародного, так і 

національного права, здійснювати правовий аналіз, встановлювати правову природу та зміст 

правових відносин на предмет відповідності міжнародному публічному, міжнародному 

приватному праву чи організації національному праву. 

Набути навичок: експертно-аналітичної, консультативної та роз’яснювальної роботи 

спеціаліста в галузі міжнародного права; організації та ведення діловодства; підготовки 

правових висновків та довідок щодо дії та застосування норм міжнародних договорів і угод та 

відповідності норм національного права міжнародно-правовим стандартам; застосування 

міжнародних нормативно-правових актів у відносинах як між суб’єктами міжнародного права, 

так і на рівні національно-правового регулювання. 

 

3. ПРОФІЛЬ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ТА РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

 

Загальні компетентності (ЗК) 

ЗК 01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК02. Здатність вчитися й оволодівати сучасними знаннями. 

ЗК03. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. 

ЗК04. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК05. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

ЗК06. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності. 

ЗК07. Здатність працювати в міжнародному контексті. 

ЗК08. Вміння працювати в команді. 

ЗК09. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати 

цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого 

розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

ЗК10. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і 



досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, 

її місця в загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і 

технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та 

ведення здорового способу життя. 

 

 

Фахові компетентності спеціальності (СК) 

 

СК01. Здатність критично осмислювати теорії, принципи, методи і поняття міжнародного 

права, права Європейського Союзу, порівняльного правознавства, враховувати темпоральний 

чинник та прогнозувати основні напрямки розвитку правових систем. 

СК02. Здатність формувати судження у сфері міжнародного права, права Європейського 

Союзу, національного права, порівняльного правознавства, що враховують соціальні, наукові та 

етичні аспекти. 

СК03. Здатність захищати національні інтереси власної держави та права людини за 

допомогою міжнародно-правових інструментів і механізмів. 

СК04. Здатність тлумачити і застосовувати право Європейського Союзу, брати участь в 

адаптації законодавства України до права ЄС, забезпечувати правове супроводження 

європейської та євроатлантичної інтеграції України. 

  СК05. Здатність аналізувати зміст національних правових норм, інститутів галузей права у   

порівняльно-правовому контексті. 

СК06. Здатність забезпечувати юридичний супровід зовнішньоекономічної діяльності та 

правовідносин з іноземним елементом, міжнародного економічного співробітництва. 

СК07. Здатність надавати юридичні висновки й консультації з питань міжнародного 

публічного і міжнародного приватного права, права Європейського Союзу, національного права 

України та права інших держав; прогнозувати і оцінювати юридичні ризики 

зовнішньополітичних та зовнішньоекономічних ініціатив та шляхи їхньої мінімізації. 

СК08. Здатність вести дискусію і дебати з міжнародно-правових та загально юридичних 

питань, готувати справи до розгляду в українських, закордонних, міжнародних судах і 

арбітражах. 

СК09. Здатність вести дипломатичне та ділове листування, аналізувати зміст, характер і 

юридичну природу міжнародно-правових документів. 

СК10. Здатність дотримуватися основних норм дипломатичного та ділового етикету, 

враховувати фундаментальні особливості культури, цінностей та правових традицій іноземних 

держав. 

СК11. Здатність продовжувати професійне навчання із значним ступенем автономії. 

СК12. Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі і проблеми в міжнародно-



правовій та національно-правовій діяльності. 

СК13. Здатність спілкуватися на професійному та соціальному рівнях з використанням 

фахової термінології, включаючи усну і письмову комунікацію державною та іноземною (ими) 

мовою (ами). 

   СК14. Здатність до самостійної підготовки проєктів нормотворчих, правоінтерпретаційних 

та   правозастосовних актів. 

 

Результати навчання (РН) 

РН01. Знати і розуміти основи зовнішньої політики держави, природу та динаміку 

міжнародних відносин, міжнародного співробітництва на універсальному та регіональному 

рівнях, ідентифікувати правовий статус суб’єктів міжнародних відносин та характер взаємодії між 

ними. 

РН02. Розуміти історичний контекст формування міжнародно-правових норм та інститутів, 

цінності, що лежать у їхній основі, прогнозувати основні напрямки розвитку міжнародного і 

національного права. 

РН03. Знати і розуміти нормативні положення, доктрини і принципи функціонування 

міжнародної і національних правових систем, здійснювати на цій основі аналіз та кваліфікацію 

правових явищ, застосовувати міжнародно-правові норми та принципи в національній правовій 

системі. 

РН04. Аналізувати динаміку адаптації законодавства України до права Європейського 

Союзу, враховувати при розв’язанні складних професійних задач правові аспекти процесів 

європейської та євроатлантичної інтеграції. 

РН05. Здійснювати порівняльний аналіз правових систем, оцінювати і аргументувати їхні 

недоліки та переваги, знаходити і тлумачити релевантне іноземне законодавство, надавати 

консультації щодо його змісту і практики застосування, оцінювати та мінімізувати ризики 

юридично значущих дій з урахуванням множинності правових систем і юрисдикцій. 

РН06. Забезпечувати юридичний супровід захисту прав, відстоювання інтересів фізичних і 

юридичних осіб, національних інтересів держави Україна за допомогою міжнародних та 

національних правових механізмів у сфері міжнародних публічних і міжнародних приватних 

відносин. 

РН07. Використовувати практику Європейського суду з прав людини, інших міжнародних 

судових та арбітражних органів, міжнародних організацій та інших договірних органів, теоретичні 

знання з міжнародного права і національного права для обґрунтування і захисту власної позиції, 

захисту інтересів клієнта та в інших професійних цілях. 

РН08. Складати проєкти міжнародного договору та пов’язаної з ним документації (закону 

про ратифікацію, пояснювальних записок тощо) українською та іноземною мовами, складати 

процесуальні документи, тексти законопроєктів, пояснювальних записок, порівняльних таблиць, 



іншої супровідної документації до законопроєктів, вести дипломатичну й ділову кореспонденцію. 

РН09. Передбачати широкі загальносуспільні наслідки укладання міжнародного договору, 

вчинення іншої дії дипломатичного або міжнародно-правового характеру, прийняття 

внутрішньодержавних нормативно-правових актів, виявляти відповідні ризики та попереджати 

загрози, зокрема, у співпраці з фахівцями інших галузей. 

РН10. Вільно комунікувати з професійних питань державною та іноземною (ими) мовою 

(ами) усно та письмово, фахово використовувати юридичну термінологію. 

РН11. Забезпечувати ефективну комунікацію у міжнародному середовищі, знати і 

використовувати правила дипломатичного протоколу та ділового етикету, враховувати 

особливості міжкультурного спілкування, виявляти толерантність, повагу до різноманітності, 

традицій і цінностей представників інших держав. 

РН12. Доносити до фахівців і нефахівців інформацію, ідеї, проблеми, рішення та власний 

досвід з актуальних питань європейської та євроатлантичної інтеграції, міжнародного права, 

національного права та порівняльного правознавства. 

РН13. Виробляти спільні рішення, працювати в команді, виявляти лідерські якості, 

визначати пріоритетні цілі у професійному і навчальному контекстах, планувати індивідуальну та 

групову роботу з метою їх досягнення. 

РН14. Володіти навичками професійного усного та письмового перекладу з/на іноземну (і) 

мову (и), зокрема, з фахової тематики міжнародного права. 

РН15. Використовувати сучасні цифрові технології, здійснювати збирання з різних джерел, 

систематизацію та аналіз інформації щодо міжнародних і національних правових процесів і явищ. 

РН16. Формулювати висновки, розробляти рекомендації, обґрунтовувати власне бачення 

шляхів розв’язання проблем у сфері правотворчої, правоінтерпретаційної та правозастосовної 

діяльності. 

РН17. Застосовувати сучасні наукові досягнення у сфері міжнародного права, права 

Європейського Союзу та національного права, інтерпретувати результати наукових досліджень та 

використовувати їх у практичній професійній діяльності. 

РН18. Передбачати наслідки юридично значущих дій і рішень для окремих фізичних, 

юридичних осіб і держави. 

РН19. Самостійно визначати освітні цілі та траєкторії навчання, знаходити необхідні для 

цього освітні ресурси. 

 

Навчальна практика знаходиться в тісному зв’язку з усіма навчальними дисциплінами 

освітньо-професіної програми підготовки бакалавра. 

 

 



4. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ПРАКТИКИ 

 

Програма навчальної практики орієнтована на здобувачів першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти і розроблена на основі «Положення про проведення практик здобувачів 

вищої освіти Львівського національного університету імені Івана Франка» від 28.04.2021 року, 

відповідно до освітньо-професійної програми підготовки юристів-міжнародників на факультеті 

міжнародних відносин ЛНУ ім. І. Франка з урахуванням нормативних змін, затверджених 

Стандартом вищої освіти за спеціальністю 293 «Міжнародне право» (Наказ МОН України № 

428 від 01.04.2024 року), особливостей баз практики, сфер та галузей у яких можлива наступна 

професійна діяльність випускників факультету як майбутніх дипломованих фахівців. Ця 

програма  є основним навчально-методичним документом для студентів та керівників практики 

від університету та бази практики. 

Сучасна парадигма юридичної освіти відходить від академічного догматизму в бік 

прагматизму та міждисциплінарності. Для спеціальності «Міжнародне право» це означає, що 

випускник повинен бути не просто знавцем текстів конвенцій, а фахівцем, здатним оперувати 

інструментарієм міжнародного права для вирішення конкретних кейсів у національній 

юрисдикції. Навчальна практика є першим етапом професійної соціалізації, де студент 

стикається з реальним функціонуванням правової матерії. 

Згідно зі Стандартом вищої освіти, підготовка бакалавра передбачає набуття 

компетентностей, які дозволяють вирішувати складні спеціалізовані задачі, що 

характеризуються невизначеністю умов. Це вимагає від програми практики не лінійного 

виконання інструкцій, а створення умов для евристичного пошуку, аналізу та прийняття рішень. 

Ми розглядаємо практику як форму дуальної освіти, де академічне середовище університету 

інтегрується з професійним середовищем роботодавця.   Ключовим аспектом є розуміння того, 

що навчальна практика на бакалаврському рівні виконує пропедевтичну функцію. Вона готує 

ґрунт для більш глибокої виробничої практики, надаючи студенту базові навички юридичного 

письма, дослідження (legal research) та комунікації. 

Навчальну практику тривалістю три календарні тижні проходять студенти 3-го курсу 

факультету міжнародних відносин денної форми навчання за спеціальністю «Міжнародне 

право». Базами практики є: Верховна Рада України, Кабінет Міністрів України, Міністерство 

закордонних справ України та його представництва, інші міністерства, відомства та органи 

центральної державної влади, дипломатичні представництва України та її консульські установи, 

міжнародні організації та представництва при міжнародних організаціях, спеціальні місії, 

почесні консульства, органи законодавчої та виконавчої влади, органи місцевого 

самоврядування та управління, органи юстиції, суди, прокуратура, поліція, органи служби 

безпеки, адвокатура, нотаріат, інші правоохоронні та контрольно-наглядові органи, 

прикордонна служба, митниця, підприємства, установи, організації тощо. 



Навчальна практика студентів є важливою та невід’ємною складовою частиною процесу 

підготовки юристів-міжнародників на факультеті міжнародних відносин. Як первинна  ланка 

практичної підготовки та проміжна загального навчального циклу студента, навчальна практика 

на третьому курсі передбачає головно ознайомлення із діяльністю відповідних служб на 

підприємствах, установах та організаціях, закріплення та поглиблення теоретичних знань 

отриманих під час навчання на факультеті міжнародних відносин, набуття загального і 

спеціального досвіду професійної діяльності у спеціалізованих відділах та службах на 

підприємствах, установах, організаціях, діяльність яких пов’язана із застосуванням актів 

міжнародно-правового характеру. 

 

 

5. КЕРІВНИЦТВО НАВЧАЛЬНОЮ ПРАКТИКОЮ ТА ОРГАНІЗАЦІЯ ЇЇ 

ПРОХОДЖЕННЯ 

Навчально-методичне керівництво і виконання програми практики здійснює кафедра 

міжнародного права, що включає забезпечення та організацію навчальної практики на основі 

двосторонніх угод між університетом та відповідними базами практики. 

Безпосереднє керівництво навчальною практикою здійснюється викладачами кафедри 

міжнародного права. Проходження практики на місцях забезпечується базою практики та 

здійснюється під керівництвом керівника практики за місцем її проходження. 

Захист навчальної практики здійснюється по її завершенні перед спеціальною комісією до 

складу якої входять керівники від кафедри, за місцем проходження практики та інші спеціалісти в 

галузі міжнародного права. 

5.1. Обов’язки керівників  навчальної практики та студентів-практикантів 

 

 Керівник навчальної практики від кафедри: 

 

 Забезпечує проведення всіх організаційних заходів перед відбуттям здобувачів 

вищої освіти на практику: інструктаж із техніки безпеки, правил поведінки в 

установах, організаціях, на підприємствах, надає студентам необхідні документи 

(програму та щоденник практики, скерування на практику, індивідуальні завдання 

тощо). 

 

 Повідомляє здобувачів вищої освіти про форми звітності, затверджені кафедрою. 

 

 Здійснює контроль за своєчасним прибуттям здобувачів вищої освіти на бази 

практики. 

 

 Разом з керівником на місцях проходження практики забезпечує належне 

виконання програми, спостерігає за професійним становленням здобувача вищої 

освіти. 

 

 Контролює забезпечення належних умов праці здобувачів вищої освіти, виконання 

ними внутрішнього трудового розпорядку. 



 

 Здійснює навчально-методичне керівництво і контроль за виконанням програми 

практики. 

 

 У складі комісії приймає звіти здобувачів вищої освіти про практику. 

 

 Подає завідувачеві кафедри письмовий звіт про проходження практики 

здобувачами вищої освіти із зауваженнями та пропозиціями щодо поліпшення її 

організації. 

 

 Керівник навчальної практики від бази практики: 

 

 Здійснює безпосереднє керівництво практикою. 

 

 Забезпечує проведення обов'язкового інструктажу з охорони праці загального та на 

робочому місці, ознайомлює здобувачів вищої освіти із правилами внутрішнього 

розпорядку. 

 

 Забезпечує необхідні умови для проходження практики здобувачами вищої освіти 

відповідно до змісту програми. 

 

 Разом із керівником практики від кафедри організовує і контролює виконання 

здобувачем вищої освіти програми і дотримання графіка проходження практики. 

 

 Контролює виходи на роботу здобувачів вищої освіти. 

 

 Повідомляє кафедрального керівника практики або безпосередньо завідувача 

кафедри про виявлені порушення трудової дисципліни та внутрішнього 

розпорядку. 

 

 Контролює підготовку звітів здобувачів вищої освіти. 

 

 Після закінчення практики складає характеристику кожного здобувача вищої 

освіти на основі звіту, який підготував студент, і виставляє оцінку за практику. 

 

 Здобувач вищої освіти, який проходить навчальну практику, зобов'язаний: 

 

 До початку практики пройти інструктаж з охорони праці та техніки безпеки, з 

питань проходження практики, отримати від керівника практики від кафедри 

методичні вказівки, програму проходження практики, індивідуальне завдання, 

скерування на практику, консультації щодо оформлення усіх необхідних 

документів. 

 

 Своєчасно прибути на базу практики. 

 

 Дотримуватися правил охорони праці та техніки безпеки. 

 

 Ознайомитися із правилами внутрішнього розпорядку установи та іншими 

нормативними документами, які регламентують роботу працівника, і суворо їх 

дотримуватися. 

 

 Разом із керівником від бази практики скласти календарно-тематичний план 

відповідно до програми проходження практики з урахуванням специфіки і 



конкретних умов установи, підприємства чи організації. 

 

 У повному обсязі виконувати усі завдання, передбачені програмою практики, а 

також індивідуальні завдання керівників від кафедри та від бази практики. 

 

 Максимально використовувати усі можливості бази практики. 

 

 Заповнювати належним чином документацію щодо проходження практики та 

забезпечувати її доступність для перевірки. 

 

 Своєчасно готувати звіт про виконання програми практики та індивідуальних 

завдань. 

 

 Згідно з розкладом роботи комісії вчасно захистити звіт про практику. 

 

Здобувач вищої освіти несе відповідальність за виконану роботу під час практики. 

 

5.2. Організація проведення навчальної практики 

 

Здобувачі вищої освіти проходять навчальну практику на відповідних базах згідно з 

вимогами програми практики. Визначення відповідності баз практики вимогам підготовки 

бакалаврів здійснює кафедра міжнародного права. За попередньо укладеними угодами з 

підприємствами, установами та організаціями кафедра формує перелік баз практики. Кожен 

здобувач вищої освіти може самостійно з дозволу кафедри обрати місце проходження навчальної 

практики. Для цього він повинен за два місяці до початку проходження практики принести лист-

дозвіл та угоду від установи, підприємства чи організації на проходження практики. 

Перед початком навчальної практики студенти отримують інструктаж з охорони праці і 

протипожежної безпеки. Студентам також зачитують Наказ керівника ВНЗ про проведення 

практики, тривалість робочого часу студентів на практиці. 

Розподіл студентів на практику проводиться кафедрою міжнародного права із врахуванням 

особливостей підготовки студентів та їх інтересів.  

Бази практики в особі їх перших керівників разом із університетом беруть взаємні 

зобов’язання щодо проведення практики та несуть відповідальність за організацію, якість та 

результати практики студентів. 

Зокрема університет зобов’язується; 

 у строки визначені навчальним планом факультету міжнародних відносин скерувати 

студентів для проходження навчальної практики; 

 завчасно до початку практики надати базі практики програму та інші документи 

необхідні для організації проведення практики; 

 призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів від кафедри; 

 забезпечити дотримання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. 



База практики зобов’язується: 

 прийняти студентів на безоплатну практику згідно з календарним планом; призначити 

наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва практикою; 

 створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 

використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 

майбутній спеціальності; 

 забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 

 проводити обов’язкові інструктажі з охорони праці; 

 надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 

можливість користуватись кабінетами, технічною та іншою документацією, 

необхідною для виконання програми практики; 

 забезпечити облік виходів на практику студентів-практикантів. Про всі порушення 

трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 

Університет; 

 після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта на 

підставі підготовленого звіту. 

 

6. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ПРАКТИКИ 

Навчальна практика студентів передбачає ознайомлення із діяльністю юридичних 

служб підприємств, установ, організацій та набуття відповідних практичних знань і умінь 

відповідно до освітньо-кваліфікаційного рівня бакалавра. Під час її проходження студенти 

удосконалюють набутий загальнотеоретичний рівень з пройдених дисциплін навчального 

плану та формують відповідну джерельну базу для звіту. 

Змістом навчальної практики є ознайомлення із: 

структурою відповідних служб та органів, в яких проходить практика та нормативно- 

правових актів на підставі яких вони діють; 

системою нормативно-правових актів, які використовуються з метою виконання 

покладених на них завдань та функцій; 

особливостями експертно-аналітичної, консультативної та роз’яснювальної роботи 

щодо практики використання та застосування норм та принципів міжнародного права; 

методами, способами та засобами розмежування публічно-правових та приватно- 

правових відносин в діяльності відповідних органів, сфер міжнародного та внутрідержавного 

регулювання; 

специфікою діяльності відповідних служб по забезпеченні, реалізації та захисту прав 

особи; 

діяльністю щодо застосування норм міжнародних договорів та угод при регулюванні 



внутрідержавних відносин; 

особливостями та порядком застосування міжнародних договорів та угод, норми яких 

вступають у суперечність із нормами національного законодавства; 

складання документів процесуального характеру, підготовка до судового розгляду 

матеріалів справ, підготовка висновків, роз’яснень, коментарів, тощо; 

виконання інших завдань та доручень керівника практики від бази, обумовлених 

метою та завданнями практики. 

 

7. ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ 

З метою активізації діяльності студентів та розширення їхнього світогляду перед ними 

ставляться індивідуальні завдання, які роблять процес проходження навчальної практики 

більш конкретним і цілеспрямованим. Індивідуальні завдання як інструмент персоналізації 

навчальної практики дозволяють студенту поглибити знання у вузькій сфері, яка відповідає його 

науковим інтересам або специфіці місця проходження практики. Індивідуальні завдання 

допомагають студентам у надбанні умінь та навичок самостійного розв’язання як практичних, 

так  наукових і організаційних завдань. 

 

8. ФОРМИ ТА МЕТОДИ КОНТРОЛЮ 

У процесі проходження студентами навчальної практики використовуються методи 

поточного і кінцевого  контролю. 

 Під час проходження практики безпосередній контроль за діяльністю студента-

практиканта здійснює керівник від бази практики. Керівник від кафедри може перевіряти 

проходження практики студентом безпосередньо за місцем проходження практики та 

отримувати необхідну інформацію від керівника від бази практики.   

 По закінченні терміну проходження навчальної практики студент формує пакет 

матеріалів звітності  (належним чином оформлений щоденник практики, звіт, оформлений 

згідно встановлених вимог та інші матеріали, які було напрацьовано особисто студентом, чи 

з якими працював студент у процесі проходження практики) та здає  на попередню перевірку 

на кафедру. Керівник навчальної практики від кафедри контролює вчасність здачі матеріалів 

звітності, їх повноту та відповідність вимогам.  

Підсумковий контроль здійснюється шляхом захисту навчальної практики у 

формі диференційованого заліку (захист звіту про проходження практики перед 

комісією) Навчальна практика оцінюється за 100-бальною шкалою. 

 

8.1. Вимоги до звіту 



Після закінчення терміну проходження навчальної практики студенти письмово звітують 

про виконання її програми та індивідуальних завдань. 

У звіті потрібно відобразити: 

• графіки проходження практики; 

• загальну характеристику тих структур, інституцій чи органів, де студент проходив 

практику; 

• детальний опис особисто виконаної студентом роботи; 

• зауваження студента щодо діяльності відповідних органів, пропозиції щодо 

вдосконалення їх роботи; 

• перелік і коротка характеристика вибраного матеріалу на місці проходження 

практики; 

• документи особисто складені студентом під час проходження практики, тощо. 

Належним чином оформлений звіт, а також щоденник практики, завірений керівником та 

відгук керівника за місцем проходження практики складають в окрему папку, на титульному 

аркуші якої вказують прізвище, ім’я, по-батькові студента, курс, академічну групу, дату та місце 

проходження практики. 

 

8.2. Підведення підсумків навчальної практики 

Підсумки щодо проходження навчальної практики підводяться у процесі захисту студентом 

поданого на кафедру звіту перед комісією. 

Для захисту практики перед комісією студент зобов’язаний подати: 

1. Звіт про проходження навчальної практики. 

2. Щоденник навчальної практики, завірений керівником від кафедри  та керівником від 

бази практики.. 

3. Відгук керівника за місцем проходження навчальної практики. 

              Отриману на захисті оцінку вносять у залікову відомість. Оцінка з практики враховується 

нарівно з іншими оцінками, які характеризують успішність студента. У випадку, коли практика 

закінчується після складання екзаменаційної сесії і призначення стипендії, оцінка з практики 

враховується з оцінками наступного семестру. 

Невиконання програми практики або ж незадовільна оцінка при її захисті є підставою 

для повторного скерування на практику або ж для відрахування з університету. 

 

8.3. Розподіл балів та шкала оцінювання 



Складова оцінювання Деталізація критеріїв 
Макс. 

бали 

1. Оцінка керівника від бази 

практики (Характеристика) 
 40 

Дисципліна 
Відвідування, пунктуальність, дотримання 

правил розпорядку. 
10 

Якість роботи 
Ретельність, грамотність виконання завдань, 

самостійність. 
15 

Ініціативність та Soft Skills 
Бажання навчатися, вміння працювати в команді, 

комунікабельність. 
15 

2. Звітна документація  20 

Щоденник 
Повнота записів, наявність підписів та печаток, 

систематичність. 
5 

Звіт 
Логічність структури, глибина аналізу, 

відповідність вимогам оформлення, грамотність. 
10 

Додатки 
Наявність та якість зразків документів, 

розроблених студентом. 
5 

3. Захист практики (Комісія)  40 

Презентація 
Вміння стисло і чітко викласти результати (до 5 

хв). 
10 

Відповіді на питання 
Демонстрація фахових знань, володіння 

термінологією, аргументація. 
20 

Рівень компетентності 
Загальне враження комісії про професійний ріст 

студента. 
10 

ВСЬОГО  100 



 

 

Сума 

балів 

Оцінка 

ЄКТС 

Оцінка 

національна 
Характеристика рівня 

90-100 A Відмінно 
Бездоганне виконання програми, творчий підхід, 

глибокий аналіз. 

81-89 B Добре Високий рівень, незначні помилки в оформленні. 

71-80 C Добре 
Впевнене володіння матеріалом, але недостатня 

глибина аналітики. 

61-70 D Задовільно 
Програма виконана, звіт описовий, є недоліки у 

відповідях. 

51-60 E Задовільно 
Мінімальні знання, пасивність на практиці, слабкий 

звіт. 

35-50 FX Незадовільно Можливість повторного складання. 

0-34 F Незадовільно Необхідність повторного проходження практики. 

  

8.4. Процедура захисту 

Захист відбувається на відкритому засіданні комісії кафедри. Студент має до 5-7 хвилин на 

доповідь.  Основний акцент у доповіді слід робити на власному внеску: які документи розробив, 

що самостійно опрацьовував,які проблеми вирішив, які компетентності здобув. 

 

 


