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Стратегічний план розвитку

кафедри міжнародних економічних відносин

на 2000-2025 рр.

1. Місія
Місією кафедри є підготовка соціально-відповідальних високо-кваліфікованих фахівців у сфері міжнародних економічних відносин і комерційної дипломатії відповідно до потреб ринку праці і конкурентоспроможних в умовах євроінтеграції шляхом використання творчих та інноваційних підходів до навчання та роботи, максимальної реалізації науково-педагогічного потенціалу працівників кафедри.

Цінності, яких дотримуються на кафедрі міжнародних економічних відносин:
1) професіоналізм;

2) висока кваліфікація викладачів;

3) інноваційність;

4) позитивізм;

5) командна робота та взаємопідтримка;

6) креативність працівників і студентів;

7) індивідуальний підхід;

8) дотримання традицій;

9) критичне мислення;

10) людяність та порядність;

11) духовність та патріотизм.
2. Візія
Кафедра є, і ми хотіли б бути і надалі, одним із лідерів в Україні у сфері підготовки фахівців з міжнародних економічних відносин і комерційної дипломатії, брали і братимемо активну участь у створенні стандартів якості навчання фахівців спеціальності «міжнародні економічні відносини», відповідно до вимог часу, враховуючи особливості кон’юнктури ринку праці. Кафедра є успішною та престижною. Кафедра готувала бакалаврів, спеціалістів, магістрів, кандидатів наук, PhD та докторів економічних наук. На базі кафедри функціонувала спеціалізована вчена рада із захисту кандидатських та докторських дисертацій. Ми хотіли б і надалі закріпити досягнуті позиції.
На кафедрі сформувалась наукова школа з дослідження еколого-економічних проблем міжнародної торгівлі. За останні роки було виконано п’ять науково-дослідних робіт, проведено 5 міжнародних наукових конференцій «Еколого-економічні проблеми у міжнародній торгівлі», організованих спільно з університетами Болгарії та Польщі, опубліковано монографії, наукові статті, захищені кандидатські та докторські дисертації. Досягнення наукової школи знайшли позитивну оцінку та знаходять щоразу більше прихильників не лише у Болгарії та Польщі, а й у США, Канаді, Франції, Туреччині, Ізраїлі, Ємені, Азербайджані та ін.
3. Цілі
Стратегічними цілями кафедри міжнародних економічних відносин:
1. Розширення освітніх можливостей кафедри;

2. Підвищення наукового потенціалу кафедри; 

3. Розвиток дидактичного потенціалу кафедри; 

4. Збереження та розширення міжнародної співпраці кафедри.
4. Стратегічний план розвитку кафедри
	№ з/п
	Пункти плану розвитку
	Індикатори та показники досягнення
	Термін

	1. Управління та інформатизація

	1.
	Забезпечення розбудови електронного архіву (репозитарію) для тривалого зберігання, накопичення та забезпечення довготривалого та надійного вільного доступу до публікацій викладачів.
	Електронний архів
	Постійно

	2.
	Забезпечення сталого розвитку web-сторінки кафедри.
	Web-сторінка
	Постійно

	3.
	Розвиток системи електронного навчання, формування онлайн середовища з потрібною кількістю електронних навчальних курсів.
	Електронні навчальні курси
	Постійно

	4.
	Формування набору електронних методичних матеріалів, посібників, підручників на основі Положення про електронні видання Університету.
	Електронні видання
	Постійно

	5.
	Участь працівників у формуванні єдиного інформаційного простору Університету через наповнення бази даних та розширення функціоналу інформаційної системи управління навчальним процесом, ведення особистих кабінетів викладачів.
	База даних; особисті кабінети викладачів
	Постійно

	2. Освітня діяльність

	1.
	Удосконалення внутрішньої системи забезпечення якості освітньої діяльності завдяки використанню сучасних навчальних та інформаційних технологій. Створення ефективної системи оцінювання та контролю якості освітніх послуг.
	Показники оцінки якості освітніх послуг
	2020

	2.
	Формування та впроваджування актуальних освітніх (освітньо-наукових, освітньо-професійних) програм зі залученням роботодавців, випускників, студентів та з урахуванням потреб ринку праці.
	Освітні програми
	2020-2025

	3.
	Розширення можливостей індивідуальних навчальних траєкторій студентів через вибіркові курси і гнучкі сертифіковані програми.
	Збільшення кількості вибіркових курсів
	2020-2025

	4.
	Впровадження інноваційних освітніх та інтерактивних технологій навчання. Для організації навчального процесу удосконалення онлайн-сервісів електронних кабінетів викладачів і студентів.
	Онлайн-сервіси
	2024-2025

	5.
	Актуалізація освітніх магістерських програм та збільшення кількості навчальних курсів англійською мовою викладання.
	Актуалізовані та англомовні програми, %
	Щорічно

	6.
	Проведення регулярного внутрішньо-кафедрального рейтингування викладачів.
	Рейтинг
	Щорічно

	3. Наукова діяльність

	1.
	Розширення наукової діяльності Університету у напрямі трансферу технологій і комерціалізації інтелектуальної власності. Співпраця з Науковим парком Львівського університету “Інновації та підприємництво”.
	Економічні результати
	Постійно

	2.
	Проведення періодичних VI, VII та VIII міжнародних наукових конференцій «Еколого-економічні проблеми у міжнародній торгівлі»
	Конференція
	2021, 2023, 2025

	3.
	Збільшення кількості статей у журналах категорії А і Б фахових видань України, у журналах з переліку Web of Science та Scopus.
	Кількість статей
	Щорічно

	4.
	Збільшення кількості статей в зарубіжних наукових виданнях
	Кількість статей
	Щорічно

	5.
	Розширення можливостей для стажування наукових працівників у провідних зарубіжних університетах
	1 викладач
	Щорічно

	6.
	Розширення практики залучення іноземних викладачів до освітнього процесу в Університеті.
	Не менше 1 викладача
	Щорічно

	7.
	Забезпечення ефективної системи запобігання та виявлення академічного плагіату у наукових працях викладачів і здобувачів вищої освіти
	Моніторинг рукописів
	Постійно

	4. Міжнародна діяльність

	1.
	Зростання показника участі студентів, аспірантів, викладачів і науковців у програмах міжнародної академічної мобільності
	Кількість учасників
	Щорічно

	2.
	Сприяння стажуванню науково-педагогічних і наукових працівників за кордоном.
	1 викладач
	Щорічно

	3.
	Співпраця з Великотирновський університетом ім. Св.Кирила і Св.Мефодія (Болгарія), Університетом наук про життя – SGGW (Польща) та іншими потенційними партнерами з організації чергових VI, VII та VIII міжнародних наукових конференцій «Еколого-економічні проблеми у міжнародній торгівлі»
	Конференція
	Жовтень 2021, жовтень 2023, жовтень 2025

	4.
	Ініціювання спільних програм академічних обмінів з Elliott School of International Affairs, The George Washington University (DC, USA) із залученням фінансової підтримки Helen and William Petrach Exchange Program
	1 особа 
	Щорічно

	5.
	Сприяння проходження стажування студентів в іноземних компаніях та міжнародних організаціях
	Кількість студентів
	2023-2025

	6.
	Розширення практики залучення іноземних викладачів до освітнього процесу в Університеті
	Не менше 1 викладача
	Щорічно

	7.
	Збільшення кількості освітніх програм англійською мовою.
	1
	2023

	8.
	Збільшення кількості курсів англійською мовою.
	Не менше одного
	Щорічно
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